/%\

VI(J PRESIDENC l/\ DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ADESS

ADMINISTRADORA DE
SUBSIDIOS SOCIALE'S

TERMINOS DE REFERENCIA

Solicitud Mantenimiento Preventivo — Correctivo A/C

Elaborado por:
Miguel Angel Ferrera Mejia

Encargado de Mantenimiento y Transportacion

Av. Gustavo Mejia Ricart #141, Ens. Julieta, =dif. ADESS
Santo Domingo, Rep. Dom., Cédigo Postal: 10130

6
s '379"?')8
‘\ Al2H0AM



Indice

ATTEECEAEIIES . o eeeeeeeeeeeeeeeeeeereeesseassnsessaassseaneeaaaesabeeessee e st s e maees s e R E e e e e sat e e aae s s as b s eSS e e st 3
ODJELIVO GENETAL.......ceeeiaiieiscae s 4
ObjJEtIVOS ESPECIFICOS: .....c.vevivrrrreistetssisiss sttt s e 4
F N o e 1o =TT T U TR U O PP ORI S PP PP P PP PPP PP PRI PRSP RCEEP R 4
Lol s [T Te) 8 = O OO PPV P PSPPI PR IR ET RS 4

Condiciones del lugar y duracion de [a entrega:. ... 4

Condiciones técnicas de 10s recursos solicitados: ... 6
ENEEEEABIES: . .oeee ettt 6
Monto de la ejecucion y Modo de PAgO0..........ooiieiiiiiiiii 6
Criterios de selecCion/@ValUACION: ... ...ooireiiiiiiee ettt 7
Conflicto de intereses — elegibilidad: ... 7
REQUISTEOS TEZAIES: ..ottt 7



Antecedentes

A finales del afio 2003 la RepuUblica Dominicana experimentd una de las crisis econdmicas
de mayor impacto de las tltimas décadas, dejando en la pobreza a mas de un millén de
dominicanos. Esta situacion atrapa a la nacion dentro de un modelo de politica social
contraproducente para hacer frente a la problematica que imperaba en el momento,
junto a las demandas de los nuevos tiempos.

La nueva administracion publica que se instala en agosto de 2004, al mando del
Presidente Dr. Leonel Fernandez Reyna, crea el Gabinete de Coordinacién de Politicas
Sociales (GCPS), liderado por el Vicepresidente, Dr. Rafael Alburquerque, que propicia una
discusion acerca de los cambios posibles que permitirian el alcance de soluciones viables
ante el evidente deterioro de la calidad de vida de miles de ciudadanos.

La nueva politica social planteaba la modernizacion del viejo esquema, priorizando una
vision estratégica, concebida para la proteccion de la poblacién en situaciones de
indigencia y pobreza, asi como de vulnerabilidad relacionada a los ciclos econdmicos,
teniendo como ejes transversales la busqueda de la eficacia, eficiencia y transparencia de
sus acciones. Es de este modo como el Estado decidid crear el Sistema Unico de
Beneficiarios (SIUBEN), para identificar la poblacién meta, '+ proveerle de servicios
sociales basicos a personas en situacion de extrema pobreza.

En este marco el Gobierno crea mediante el decreto No.1560-04 del 16 de Diciembre de
2004, la Administradora de Subsidios Sociales (ADESS), un organismo adscrito al Poder
Ejecutivo con autonomia técnica, administrativa y financiera, la cual tiene autoridad de
actuar como unificador de los pagos de los subsidios sociales focalizados otorgados por el
Gobierno Dominicano.

Asimismo, tiene vinculacion institucional y funcional con el Gaktinete de Coordinacion de
la Politica Social (GCPS) y con todas aquellas instituciones del Estado responsables de
determinar, instrumentar y focalizar un subsidio de caracter social.

La ADESS es una institucion que consta de una infraestructura con elementos modernos,
facilidades acorde con las exigencias de la actualidad tanto en materia de equidad como
en respuesta a distintos eventos naturales.

La Division Servicios Generales tiene bajo su control, manejo la correcta funcionalidad de
los distintos elementos, servicios, espacios y equipos no tecnolégicos que constituyen la
ADESS.



Objetivo General

Gestionar el buen funcionamiento y condiciones de los equipos de aclimatacion que
forman parte de las instalaciones del edificio principal.

Objetivos Especificos:

e Garantizar dreas aclimatadas con temperatura apropiada para los empleados y
visitantes de la ADESS.
e Preveniry mit'gar dafos a los equipos de aire acondicionado.

Alcance:

La Division de Servicios Generales tiene accion en lo que corresponde a la solicitud,
recepcion y supervision que estara a cargo por el drea de mantenimiento, los servicios
detallados en las condiciones.

Condiciones
Condiciones del lugar y duracién de la entrega:

e Los suministros deben entregarse en cada una de las delegaciones indicadas,
incluido su instalacién con las cantidades solicitadas y los materiales
necesarios tainbién indicados.

e Materiales y productos solicitados deben de ser de calidad no refurbishe (no
reparado por la casa u otro agente).

e Equipos necesarios para realizar los trabajos deben ser de la responsabilidad
del oferente.

e Sugerimos productos y materiales que estén certificado por lanorma ISO 9001
y 14001 de Medio Ambiente.

e Los equipos, materiales o partes deben estar disponible con la entrega de la
orden de compra al oferente seleccionado.

e Servicio a crédito de 45 dias habiles, contando a partir de la recepcion de la
factura en la institucion.

e Para el manejo del gas refrigerante este debe ser recogido y no ser vertido al
Medio Ambiente, en cumplimiento con las medidas Ambientales.

e Garantia de los trabajos realizados.



Descripcién de trabajos:

Metropolitana, San Martin esquina Maria de Toledo, D. N,

3 toneladas.

>

Cambio de compresor tipo scroll de 3 toneladas de refrigeraciéon voltaje
208/230 volt-1Ph-60Hz.

Cambio de contactor magnético

Reparacién de panel eléctrico

Lavado a presion en el interior del sistema.

Carga completa de gas refrigerante F-22

Soldadura oxi-acetilénica con varillas de platay fundente.

Cambio de capacitor.

Cambio de filtro deshidratador.

Completar carga de aceite especial para refrigerante

Hacer vacié mecanicamente con bomba eléctrica y romper el mismo.

Plaza Anabel I Duarte vieja casi esquina Isabela Aguiar, Herrera

Mantenimiento Preventivo Profundos tres equipos inciuido un traslado por
recomendacion técnica en el mismo local. 2 de 5 toneladas y 3 toneladas.

»

Lavado a presién y sopleteo de los sistemas de drenaje

Lavado con producto para remover y extraer las incrustaciones sélidas en
los serpentines y coils de las unidades evaporadoras y condensadoras.

Lavado de difusores de suministro.
Lavado de rejillas de retorno.
Lavado de filtros purificadores de aire.

Mantenimiento eléctrico completo con productos anticorrosivos,
desgrasantes y anti sulfatantes.

Lavado con solucién Quimica.
Engrase de los fans motors.

Mantenimiento y chequeo generales.



Edificio ADESS 2do piso, Gustavo Meijia R. # 141, D. N.

3 toneladas.

» Cambio de compresor tipo scroll de 3 toneladas de refrigeracién voltaje
208/230 volt-1Ph-60Hz.

Cambio de contactor magnético
Reparacion de panel eléctrico
Lavado a presion en el interior del sistema.

Carga completa de gas refrigerante F-22

v Y Y VY VY

Soldadura oxi-acetilénica con varillas de platay fundente.
Cambio de capacitor.

Cambio de filtro deshidratador.

Completar carga de aceite especial para refrigerante

Hacer vacié mecanicamente con bomba eléctricay romper el mismo.

v V Y Y VY

Cambio de contactor.

Monitor de fase 208-230 voltios.

Condiciones técnicas de los recursos solicitados:

Mantenimientos
5 preventivo y correctivo
A/C

Las cantidades y trabajos deben estar contenida en la propuesta como
establece las condiciones.

Entregables:

1. Propuesta técnica de las labores indicadas en las condiciones.
2. Equipos de A/C entregados con los requisitos estipulado en las condiciones.

Monto de la ejecucion y modo de pago.

El monto contratado incluira todas las partes incluidas en las condiciones hasta entrega
de los equipos de A/C en condiciones optimas y las responsabilidades estipulados por ley,
a tale fines. .



Los pagos seran realizados de acuerdo los productos entregables, a razon de:

® Crédito de 30 a 45 dias tras la entrega de los servicios acjudicados.

Criterios de seleccion/evaluacidon:

Cumplimiento
Documentos sujetos a criterios de evaluacion (cumple o no cumple)

Comparaciones entre los servicios ofrecidos eso incluye
los materiales utilizados.

Comparacion de trabajos realizados en el mercado

Condiciones técnicas de los productos ofrecidos

Comparacién Calidad y proteccién al Medio Ambiente.

e Todas los demas requisitos no son subsanables ni tendran ponderaciones en las
evaluaciones técnicas.
e Las evaluaciones seran realizadas por rublos.

Conflicto de intereses — elegibilidad:

Para efectos de la decision de participar en el proceso de seleccion y/o aceptacion de la
contratacion, los candidatos deberan tener en cuenta las causales de conflicto de interés
y elegibilidad establecidas en la ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes,
Servicios, Obras y Concesiones, los cuales podréan ser consultados en la pagina Web:

http://www.comprasdominicana.gov.do/web/guest/leyes-y-decretos

Requisitos legales:

Para proveedor:

e Certificacion original emitida por la Direccion General de Impuestos Internos
(DGIl), donde se manifieste que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones
fiscales. (Vélido para la evaluacion legal).

e Registro de Proveedor del Estado (RPE).

e Certificacion emitida por la Tesoreria de la Seguridad Social, donde se manifieste
que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones de la Seguridad Social.

NOTA: Todas las certificaciones deben estar vigentes.






